FORMATION : EVACUATION DES ERP

BILAN DE POSITIONNEMENT

Référence interne : SI-EVAC

Objectifs global de la formation :

La formation évacuation établissement permet de conndaitre et appliquer

les consignes lors d’une évacuation, ainsi que de préparer le processus
FORMACODE : 42870 afin d’évacuer efficacement I'établissement dans le cadre d’une équipe

identifiée de guide-files et de serre-files.

m Objectifs détaillés

La formation évacuation établissement vous apprend a préparer le processus d’évacuation afin d’évacuer efficacement
I'établissement dans le cadre d'une équipe identifiée de guide-files et serre-files.

B Ceprocédé d’évacuation a été rendu obligatoire par I'article R 4227-39 du Code du Travail.
E  Enseignement théorique et technique visant les opérations pratiques de prévention, d'intervention et de
B manipulations des moyens de secours

m Catégorie et but:

B Lacatégorie prévue a l'article L.6313-1 est : Action de formation

B Cette action a pour but (article L.6313-3) : De favoriser 1'adaptation des travailleurs a leur poste de travail, a
I'évolution des emplois ainsi que leur maintien dans l'emploi et de participer au développement de leurs
compétences en lien ou non avec leur poste de travail.

m Public concerné : Tout salarié ou dirigeant de la structure pouvant étre amené a lutter contre un incendie et
susceptible d’utiliser un moyen d’extinction lors d'un début d'incendie

m Prérequis et niveau exigé :

B Prérequis : Savoir lire et écrire en Francais
E  Niveau exigé : tout niveau

m Modalités et délais d’acces:

» Tests (lu, écrit, parlé)
L’inscription est effective apres validation du questionnaire d’analyse des attentes et de pré positionnement, a réception du
contrat signé L’acces a nos formations peut été initiée, soit par I'’employeur, soit a 'initiative du salarié avec 'accord de ce

dernier, soit a l'initiative propre du salarié.

Les délais d’accés a I'action de formation sont fixés entre 15 jours et 1 mois
m Effectif par session : 4 mini> 12 maxi
m Durée:o jour(s) soit 4 a 6 heures

m Tarifs:
» Prix individuel : 130 €
» Prix groupe : 1000 € (groupe de 8 a 12)

m Modalités de déroulement de I’'action de formation :
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En présentiel au sein de notre centre ou bien en entreprise. Si besoin, nous contacter.

m Méthodes utilisée :

v" Recueil des attentes v" Quizz
v/ Pédagogie ludique et applicative v' Mises en situations
v' Expérimentations pratiques

m gMoyens mobilisés :
I Exercices pratiques en situation simulée. I Fiches récapitulatives des consignes de sécurité

m Support(s) pédagogique(s) : Mise a disposition a chaque stagiaire d’un livrable (papier ou électronique)
qui reprend ou compléte le contenu théorique du cours, ainsi que les exercices et les applications effectués.

m Prise en compte du handicap :
Les besoins spécifiques en matiére d'accessibilité ou de santé nécessitant une attention particuliére lors de la formation
sont demandées dans le questionnaire d'inscription joint au programme de formation

m Eléments matériel de la formation :

E  Supports techniques :
v Les parties pratiques et théoriques seront réalisées dans les locaux de l'entreprise cliente ou dans nos locaux

avec acces wifi
v Salle de formation : Salle de formation mise a disposition par le client

E  Equipements divers mis a disposition :
Pack de matériel guide file et serre file
E  Documentations:

m Suivi et évaluation:
Moylens permettant de suivre I'’exécution de I’action :
E  Feuilles de présence émargées par les stagiaires et le formateur
E  Al'issue de la formation, les participants recevront une attestation de formation mentionnant les objectifs et le
contenu de la formation ainsi que les compétences acquises en matiére d'évacuation

m Modalités d’évaluation des résultats (ou d’acquisition des compétences) :
Evaluation formative par le formateur tout au long de la formation
B L'évaluation se fera a travers des exercices pratiques, des mises en situation simulées et des études de cas,
permettant de vérifier la compréhension des procédures d'évacuation et la capacité du personnel a les mettre en
ceuvre efficacement.
I Mise en situation

m Compétence du formateur :
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Formateurs incendie formés aux méthodes « Secours Prévention », le formateur a une activité pratique dans le domaine
de I'incendie en tant que SSIAP 2 ou SSIAP3

m Quelques informations chiffrées : au31/03/2024

B Cette formation a déja été suivie par stagiaires. E  Le taux de réussite (objectifs atteints) est de %.
B L’évaluation de leur satisfaction se monte a %. E  Le taux de participation est de %.
E  Tauxde retour de 'enquéte : %

La périodicité recommandée par I'INRS est de 3 ans pour effectuer un recyclage
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